Система мониторинга эффективности руководителей  ОО
Цель
Повышение уровня управленческой компетентности руководителей образовательных организаций МО «Чемальский район»
Задачи
· Обеспечение функционирования единой муниципальной системы мониторинга эффективности руководителей образовательных организаций;
· Получение объективной и достоверной информации об эффективности деятельности руководителей образовательных организаций;
· Обеспечение качества подготовки обучающихся в образовательных организациях;
· формирование кадрового резерва руководителей образовательных организаций; 
· совершенствование системы повышение квалификации руководителей образовательных организаций; 
· Выявление ОО с высокой эффективностью руководителей, с целью распространения  лучших практик и продуктивных моделей управления.
Показатели, методы сбора информации
- учет административно- управленческих работников, обладающих требуемым качеством профессиональной подготовки;
- оценка качества управленческой деятельности в ОО;
- учет молодых специалистов - учителей;
- учет нагрузки педагогических работников;
- учет  педагогической нагрузки административных работников;
- поддержка и сопровождение педагогов;
- прохождение внешнего добровольного аудита ( оценки ) образовательной организации;
- формирование резерва управленческих кадров;
- условия осуществления образовательной деятельности;
- организация профессиональной ориентации и дополнительного образования;
- организация получения образования у обучающихся с ОВЗ;
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- прохождение внешнего добровольного аудита ( оценки ) образовательной организации;
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