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Информация
О наставниках и наставляемых
МОУ «Эликманарская СОШ»
	
	Форма
	ФИО
наставника
	Основные концепции наставника
	Возраст наставляемых
	Кол-во наставляемых
	Наименование программы
	Результаты программы
	Ссылка 

	1
	«учитель – учитель».
	Трубникова Наталья Георгиевна
	Заместитель директора по УМР, учитель с ВКК.
	1 - 23 года;
2 – 25 лет.

	2
	«Учитель учителю»
	- Повышение активности  молодых специалистов в работе.
 - Повышение мотивации к эффективной работе.
- Рост  уверенности в собственные силы.
	elikmanar@mail.ru
 Раздел «Наставничество».



Трубникова Н.Г.  24-3-85
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